
คําแนะนํานายทะเบียนสหกรณ

เรื่อง การกําหนดระเบียบเกี่ยวกับการยืมเงินทดรองจายขึ้นถือใช
--------------------------------------------------------------

ดวยมีการตรวจสอบพบวา สหกรณบางแหงมีการใหกรรมการดําเนินการและเจาหนาที่ของสหกรณ       

ยมืเงนิทดรองจายโดยยงัไมมแีนวทางปฏบิตัทิีชั่ดเจนหรอืไมมีการกาํหนดระเบยีบขึน้ถอืใช เปนเหตุใหการดําเนนิงาน

ของสหกรณไมเปนมาตรฐาน และอาจเปนเหตใุหเกดิความเสยีหายหรอืเสือ่มเสยีผลประโยชนของสหกรณและสมาชิก 

หรอืสหกรณมขีอบกพรองในการดาํเนนิงาน

เพ่ือใหสหกรณท่ีมีการใหกรรมการดําเนินการและเจาหนาที่ยืมเงินทดรองจาย มีหลักเกณฑปฏิบัติ         

ทีช่ดัเจนเกีย่วกบัการยมืเงนิทดรองจาย โดยมกีารกาํหนดวงเงนิ ขัน้ตอนการยมื การคืนและวธิปีฏบิติัในแตละขัน้ตอน 

จึงกําหนดรางระเบียบวาดวยการยืมเงินทดรองจาย เพื่อเปนแนวทางใหสหกรณกําหนดระเบียบขึ้นถือใชตอไป            

แตหากสหกรณใดทีม่กีารกําหนดระเบยีบขึน้ถอืใชและมีแนวทางปฏบิติัทีช่ดัเจนแลวกใ็หถอืปฏบิติัตามระเบยีบเดมิได

ทั้งนี้ ใหถือปฏิบัติตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

ใหไว ณ วันที่ ๒๕  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๙

(นายวิณะโรจน    ทรัพยสงสุข)

อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ

นายทะเบียนสหกรณ



(ราง)

ระเบียบสหกรณ..........................................................................จํากัด

วาดวย เงินยืมทดรองจาย พ.ศ. .......................

-----------------------------------------

เพื่อใหการยืมเงินทดรองจายมีหลักเกณฑการปฏิบัติอันจะทําใหการบริหารการเงินเกิดประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น จึงสมควรใหมีระเบียบเกี่ยวกับการยืมเงินทดรองจาย

อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับสหกรณ ขอ................. และขอ................. ที่ประชุมคณะกรรมการ

ดําเนินการ ครั้งที่............. เมื่อวันที่...................................... มีมติกําหนดระเบียบวาดวยเงินยืมทดรองจาย ดังนี้

ขอ ๑ ระเบยีบนี ้เรยีกวา “ระเบยีบสหกรณ.....................................................................จาํกดั วาดวยเงนิยืม

ทดรองจาย พ.ศ. .........”

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่................................... เปนตนไป

ขอ ๓ ในระเบียบนี้

“สหกรณ” หมายถึง สหกรณ................................................................จํากัด

“คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ........................................จํากัด

“กรรมการ” หมายถึง กรรมการในคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ............................จํากัด และให

หมายความรวมถึง ผูดํารงตําแหนงประธานกรรมการดวย

“เงินยืมทดรองจาย” หมายถึง เงินที่สหกรณจายใหแกผูยืม ตามสัญญายืมเงินทดรองจาย

“ผูยืม” หมายถึง กรรมการ ผูจัดการสหกรณ หรือ เจาหนาที่สหกรณ

ขอ ๔ ผูมีสิทธิยืมเงินทดรองจายไดตามระเบียบนี้

(๑) กรรมการ

(๒) ผูจัดการสหกรณ

(๓) เจาหนาที่สหกรณ 

ขอ ๕ การยืมเงินทดรองจายจะกระทําไดก็แตเฉพาะกรณีดังตอไปนี้

(๑) เปนคาใชจายสําหรับตัวผูยืมซึ่งมีสิทธิไดรับตามระเบียบหรือขอบังคับของสหกรณ

(๒) เปนคาใชจายสําหรับการจัดการงานของสหกรณซึ่งสมควรจายในเวลา สถานที่ จัดการงานนั้น

(๓) เปนคาใชจายหรือชําระหนี้ตามภาระผูกพันซ่ึงตองกระทําเพื่อใหไดมาซ่ึงทรัพยสินหรือประโยชน

ของสหกรณ

ขอ ๖ ผูยืมมีสิทธิยืมเงินทดรองจายได เทาที่ตนพึงจะมีสิทธิเบิกจายได หรือไมเกินจํานวนเงิน                  

ที่ใชสําหรับการจัดการงานของสหกรณ

กรณีการยืมเงินเพื่อชําระหนี้ตามภาระผูกพันของสหกรณ จะยืมเงินทดรองจายไดไมเกินคร้ังละ          

หนึ่งแสนบาท



ขอ ๗ การยืมเงินทดรองจายผูยืมตองยื่นเปนหนังสือขออนุมัติตอผูมีอํานาจอนุมัติ เม่ือไดรับอนุมัติ        

ผูยืมตองทําสัญญายืมเงินทดรองจายไวกับสหกรณกอนรับเงิน
ถาผูยืมมีเงินยืมทดรองจายคางชําระกับสหกรณจะยืมเงินทดรองจายอีกไมได

ขอ ๘ ผูมีอํานาจอนุมัติใหยืมเงินทดรองจาย

(๑) เจาหนาท่ีสหกรณเปนผูยืม และยืมเงินไมเกิน.......................บาท ใหผูจัดการสหกรณหรือผูปฏิบัติ

หนาที่แทนผูจัดการสหกรณ เปนผูอนุมัติ

(๒) กรรมการหรือผูจัดการสหกรณรวมทั้งผูปฏิบัติหนาที่แทนผูจัดการเปนผูยืม ใหคณะกรรมการ       

ดําเนินการสหกรณเปนผูอนุมัติ ในการนี้กรรมการผูยืมจะออกเสียงลงมติดวยไมได

ขอ ๙ สัญญายืมเงินทดรองจายใหเปนไปตามแบบตามที่สหกรณกําหนด ซึ่งอยางนอยตองมีรายการ

กําหนด ดังนี้

(๑) วัน เดือน ป ที่ทําสัญญายืมเงินทดรองจาย

(๒) จํานวนเงินที่ยืม และวันที่ไดรับเงินยืม

(๓) วัตถุประสงคของการยืมเงินทดรองจาย

(๔) วันครบกําหนดสงหลักฐานหักลางเงินยืมหรือสงคืนเงินยืม

(๕) ขอสัญญายอมใหสหกรณหักเงินที่มีสิทธิไดรับจากสหกรณ

(๖) ลายมือชื่อผูยืมพรอมพยาน

สญัญายืมเงินทดรองจายใหผูจัดการสหกรณหรอืผูปฏบิตัหินาทีแ่ทนผูจดัการเปนผูลงนามแทนสหกรณ

ขอ ๑๐  ผูยืมตองสงหลักฐานการจายเงินมาหักลางเงินยืมทดรองจายกับสหกรณและสงคืนเงินสวน

ที่เหลือ (ถามี) ภายในกําหนดเวลาสิบหาวันนับแตวันที่รับเงินจากสหกรณ

ในกรณีผูยืมรับเงินจากสหกรณแลว แตปรากฏเหตุอันตองปฏิบัติหนาที่ตามวัตถุประสงคท่ียืมเงิน

ทดรองจายระงับไป ผูยืมตองสงคืนเงินยืมภายในสามวันนับแตวันที่ระงับ

ขอ ๑๑ หลกัฐานการจายเงนิตามขอ ๑๐ ตองเปนหนงัสอืลงลายมือชือ่ของผูรบัเงนิ เวนแตการจายเงนิ

ไมเกินหารอยบาท จะทําเปนหนังสือสําคัญจายลงลายมือชื่อผูยืมก็ได

กรณีคาเบี้ยเลี้ยงหรือคาใชจายเหมาจายตามสิทธิของผูยืมไมตองปฏิบัติตามวรรคหนึ่ง แตใหระบุ        

เปนคาใชจายในหนังสือขอหักลางเงินยืมทดรองจาย

ขอ ๑๒ ผู มีหนาที่อนุมัติเงินยืมทดรองจาย กอนอนุมัติตองพิจารณาโดยรอบคอบ ถึงเหตุ                    

และวัตถุประสงคแหงการยืมเงินทดรองจายนั้น ซึ่งตองเปนเรื่องที่จําเปนและเหมาะสม เพื่อประโยชนของสหกรณ

หรือสมาชิก

หากอนมัุตโิดยไมชอบดวยระเบยีบนีห้รอือนมุตัไิปโดยประมาทเลนิเลอ ใหถอืวาปฏิบตัหินาทีอ่นัเปนเหตุ

ใหเกิดความเสื่อมเสียผลประโยชนของสหกรณ และถาสหกรณไดรับความเสียหาย ตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหาย

แกสหกรณ กับตองชําระคาดอกเบี้ยรอยละเจ็ดครึ่งตอป

ขอ ๑๓ ผูยมื จายเงนิยมืทดรองจายโดยไมชอบหรือแสดงหลกัฐานอนัเปนเทจ็ ตองถกูพจิารณาลงโทษ

ทั้งทางแพงและทางอาญา

ในกรณีไมสงหลักฐานการจายเงินหรือสงคืนเงินยืมตามเวลาที่กําหนดในสัญญายืมเงินทดรองจาย    

หรอืตามทีร่ะเบยีบนีก้าํหนด ใหถือวาเปนผูผดินดัชาํระหน้ี และตองชาํระคาดอกเบ้ียรอยละเจ็ดครึง่ตอป นับแตวันผดินดั

จนถึงวันที่สงหลักฐานการจายเงินหักลางเงินยืมหรือสงคืนเงินยืม



ผูยืมผิดนัดชําระหนี้สหกรณจะทําหนังสือรับสภาพหนี้ไมได

ประกาศ ณ วันที่..............................................................พ.ศ..................

(..........................................................)

ประธานกรรมการ

สหกรณ...........................................................จํากัด




